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SALDAN

APRUEBASE EL CONVENIO ENTRE EL D.E.M. Y EL
S.E.M. Y A.T.E. RECATEGORIZACION, ITEM
PRESENTISMO

ORDENANZA N° 15/2025

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE SALDAN
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA:

ARTICULO 1
APRUEBASE, el Convenio de fecha 6 de agosto de 2025 firmado en la sede del Ministerio de

Justicia y Trabajo-Secretaria de Trabajo de la Provincia de Cérdoba, entre el Departamento
Ejecutivo Municipal, representado por la Intendente Municipal, Sefiora Hebe Carolina Cristori y el
Asesor Contable de la Municipalidad de Saldan Ctador. Norman Claudio Olp, por una parte y el
Sindicato de Trabajadores Municipales de Saldan, representado por el sefior MARINELLI. Juan
Carlos, DNI 22.790.150, el sefior VERAGUA, Ramén Manuel, DNI 12.072.847 y MORENO,
Marcos. DNI 29.062.953 en sus calidades de Secretario General, Secretario Adjunto y Secretario
Gremial, y en representaciéon de Asociacion de Trabajadores del Estado (A-T.E) ALCOBA,
Gabriela Estela CUIL 27292882942, en caracter de Secretaria General Adjunta, CHALUP, Jorge
Luis CUIL 20265017518, Secretario Gremial, ROMERO, Cristian Daniel CUIL 20298906814,
como delegado, CARRIZO, Soledad de los Angeles CUIL 27274944396, como Delegada y
ALIENDRO, Soledad Andrea CUIL 27310417500 como Delegada respectivamente,

ARTICULO 2
APRUEBASE., el Decreto N° 61/2025 por el cual se aplica lo acordado a partir del mes de agosto

de 2025

ARTICULO 3
APROBAR la propuesta de recomposicién de los coeficientes por categoria formulada por la

Federacion de Sindicatos de Empleados Municipales de la Provincia de Cérdoba, en un cuarto
cada seis meses a partir de los sueldos del mes de septiembre de 2025 y el pago del item
presentismo de pesos cuarenta mil ($ 40.000) con los salarios del mes de agosto de 2025 para

los empleados de planta, contratados y becarios.

ARTICULO 4
ADJUNTASE el convenio referido en el articulo anterior como formando parte integrativa de la

presente Ordenanza.
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ARTICULO 5
ADJUNTASE el decreto referido supra como formando parte integrativa de la presente
Ordenanza.

ARTICULO 6
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, DESE AL REGISTRO MUNICIPAL Y ARCHIVESE.

Ordenanza aprobada en la Sesién Ordinaria del dia Veintiocho del Mes de

Agosto fle-l ano Dos Mil Veinticinco, en cumplimiento a lo establecido por la
Ley Organica Municipal 8.102
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Fundamento

VISTO

Que, el Departamento ejecutivo Municipal ha arribado a un acuerdo con las
representaciones sindicales del Sindicato de Empleados Municipales de Saldan y la Asoqac!én
de Trabajadores del Estado (A.T.E) para la aplicacion de los coeficientes de categorlz'aCIén
sugeridos por la Federacion de Sindicatos de Trabajadores Municipales de la Provincia de
Cordoba y el pago del item presentismo para los meses de agosto, septiembre y octubre del ario

2025
Y CONSIDERANDO

Que, atento haberse reunido la Municipalidad y los sindicatos que
representan a los empleados municipales de la ciudad de Saldan si llega a un acuerdo a los fines
ge la aplicacion de los coeficientes de categorizacion sugeridos por la Federacion de Sindicatos
de Empleados Municipales de la Provincia de Coérdoba, que de esta forma la Municipalidad
reconoce estos indices y ofrece aplicar un cuarto del coeficiente resultante cada seis meses vy el
pago del item presentismo de pesos cuarenta mil ($ 40.000) para los meses de agosto,
septiembre y octubre de 2025, que dicha propuesta es aceptada por las delegaciones sindicales y
como consecuencia de ello es que se ha dictado el decreto 61/2025.

Que, si bien los indices inflacionarios han disminuido esta baja no alcanza
para recuperar la estabilidad econémica en nuestro pais y por ende la inflacion sigue siendo
elevada Para mayor ilustracién se acomparia copia fiel del acta labrada por ante el Ministerio de
Justicia y Trabajo de la Provincia de Cérdoba-Secretaria de Trabajo con el acuerdo arribado. -

Que ademas se transcribe el Decreto 61/2025 que fuera dictado ad
referéndum del Honorable concejo Deliberante:

DECRETO Nro. 61/2025.
VISTO

Que, tal cual estaba acordado entre el Sindicato de Empleados
Municipales de Saldan y la Municipalidad de la ciudad de Saldan las partes se iban a
volver a reunir a los fines de tratar los temas que habian quedado pendientes en su
reunion anterior. :
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SALDAN

CONSIDERANDO:

Que, tal cual estaba acordado en la audiencia ante el Departamento
Provincial de Trabajo, el Sindicato de Empleados Municipales de Saldan y la
Municipalidad de Saldan debian volver a juntarse en dicha sede a los fines de tratar Ia
aplicacion de los coeficientes de categorizacion;,

Que, a dicha reunion se sumé el AT.E ya que dicho gremio habia
solicitado la incorporacion del mismo ya que estaba regularizada la representacion que
tienen sobre los afiliados de la Municipalidad de Saldan, que la Municipalidad accedi6 a
dicha presencia por lo que A.T.E, también estuvo representado.

Que atento a esto y en razén de que el dia 06/08/2024 se vuelven a reunir
las partes y en dicha reunién la Municipalidad manifiesta “Que habiendo considerado la
propuesta de recomposicion de coeficientes por categorias, propuesta por la Federacién
de Sindicatos de Trabajadores Municipales de la Provincia de Cérdoba, que se anexa a
la presente, la Municipalidad propone aplicar un cuarto del coeficiente cada seis meses
para aplicar a los salarios del mes de septiembre. Por otra parte, en relaciéon con la
recomposicion salarial, el ejecutivo ofrece incorporar como rubro no remunerativo el item
presentismo equivalente a la suma fija no remunerativa de pesos cuarenta mil por los
meses de agosto, septiembre y octubre de 2025, asumiendo el compromiso de reunirnos
en la mesa de negociacion salarial a partir de noviembre de 2025”; a lo que Ia parte
sindical respondié: “Se acepta la propuesta formulada por el ejecutivo municipal y el
compromiso de retomar la mesa de negociacion salarial para el mes de noviembre de
2025", de esta manera es que se llevaron a cabo las negociaciones con ambos
sindicatos, y habiéndose realizado el correspondiente reglamento para el pago del item
presentismo y en razon de que se debe comenzar a liquidar las remuneraciones
correspondientes al mes de agosto de 2025; es por ello que se hace necesario dictar el
presente “ad referéndum” del Honorable Concejo Deliberante el cual debera ratificarlo.

Por todo ello:

LA INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALDAN EN USO DE SUS FACULTADES

DECRETA
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ARTICULO 1°° RECOMPONGASE los coeficientes de categoria en la forma acordada
en la audiencia celebrada con los representantes de los sindicatos de empleados
municipales de la ciudad de Saldan, la que se acompafia a  continuacién
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ARTICULO 2°: Que dicha aplicacion es “ad referéndum” de la ratificacion por parte del Honorable Concejo
Deliberante en sus sesiones ordinarias, y aplicacién a empleados de planta permanente, contratados y becarios de la
Municipalidad de Saldin

ARTICULO 3°: El presente sera refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno Municipal.
ARTICULO 4°: COMUNIQUESE, Publiquese, pase al Registro Municipal y archivese.
SALDAN. 20 de agosto de 2025. -
Que es por ello que se envia el presente a los fines de la aprobacion del

acuerdo arribado y el Decreto dictado a los fines de que el incremento tuera

operativo con el pago de los sueldos del mes de agosto de 2025

POR TODO ELLO,
ANEXO
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MUNICIPALIDAD DE SALDAN
Sierras Chicas de Cordoba, Argentina

Sede municipal 9 de julio 62, Barrio Centro
Contacto: + 54 03543 494699

DECRETO Nro. 61/2025.

Que, tal cual estaba acordado entre el Sindica'to de
Empleados Municipales de Saldan y la Municipalidad de la ciudad
de Saldén las partes se iban a volver a reunir a los'f’ines de.tratar
los temas que habian quedado pendientes en su reunién anterior.

CONSIDERANDO:

Que, tal cual estaba acordado en la audiencia ante e]
Departamento Provincial de Trabajo, el Sindicato de Empleados
Municipales de Saldan y la Municipalidad de Saldan debian volver
a juntarse en dicha sede a los fines de tratar la aplicacion de los
coeficientes de categorizacion;

Que, a dicha reunién se sumé el A.T.E ya que dicho
gremio habia solicitado la incorporacién del mismo ya que estaba
regularizada la representacion que tienen sobre los afiliados de la
Municipalidad de Saldén, que la Municipalidad accedié a dicha
presencia por lo que A.T.E, también estuvo representado.

Que atento a esto y en razén de que el dia 06/08/2024
s¢ vuelven a reunir las partes y en dicha reunién la Municipalidad
manifiesta  “Que habiendo considerado la propuesta de
recomposicion de coeficientes por categorias, propuesta por la
Federacion de Sindicatos de T rabajadores Municipales de la
Provincia de Cérdoba, que se anexa a la presente, |a
Municipalidad propone aplicar un cuarto del coeficiente cada seis
meses para aplicar a los salarios del mes de septiembre. Por otra
parte, en relacion con la recomposicién salarial, el ejecutivo ofrece
incorporar como rubro no remunerativo el item presentismo
¢quivalente a la suma fija no remunerativa de pesos cuarenta mil
por los meses de agosto, septiembre y octubre de 2025, asumiendo



MUNICIPALIDAD DE SALDAN
Sierras Chicas de Cordoba, Argentina
Sede municipal 9 de julio 62, Barrio Centro
Contacto: + 54 03543 494699

¢l compromiso de reunirnos en la mesa de negociacion salarial a
partir de noviembre de 20257; a lo que la parte sindical respondié:
“Se acepta la propuesta formulada por el ejecutivo municipal y el
compromiso de retomar la mesa de negociacion salarial para el
mes de noviembre de 2025”, de esta manera es que se llevaron a
cabo las negociaciones con ambos sindicatos, y habiéndose
realizado el correspondiente reglamento para el pago del item
presentismo y en razén de que se debe comenzar a liquidar las
remuneraciones correspondientes al mes de agosto de 2025; es por
ello que se hace necesario dictar el presente “ad referéndum” del
Honorable Concejo Deliberante el cual deber4 ratificarlo.

Por todo ello:

LA INTENDENTE DE LA MUNICIPALIDAD DE SALDAN EN
USO DE SUS FACULTADES DECRETA

ARTICULO 1° RECOMPONGASE los coeficientes de
categoria en la forma acordada en la audiencia celebrada con los
representantes de los sindicatos de empleados municipales de la
ciudad de Saldan, la que se acompafia a continuacion




MUNICIPALIDAD DE SALDAN
Sierras Chicas de Cordoba, Argentina
Sede municipal 9 de julio 62, Barrio Centro
Contacto: + 54 03543 494699
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Secretarlo de Trabajo

Ministerio de Juslicia y Trabajo

Deiegaciones Regionales

Expte. N° 0649-429635/2025

MUNICIPALIDAD DE SALDAN/ SINDICATO DE EMPLEADOS MUNICIPALES DE LA CIUDAD DE
SALDAN,

En lo ciudad de Cérdoba, a los seis dias del mes de agosto del anc cos mi
veinticinco, siendo dia y hora de audiencia. en la oficina de la Direccion de Delegaciones
Regionales, comparece la entidod gremial: SINDICATO EMPLEADOS MUNICIPALES DE
SALDAN. representodo por el Sr. MARINELLI, Juan Carlos, CUIL/T 20227901501, en ef caracter
de Secretario General: VERAGUA, Ramér Manuel. CUIL/T 20120728475 en el cordcter de
Secrelatio Adjuntc: MORENO. Marcos Roberto. CUIL/T 20290629536, en el carécter de
Secretario Gremial y ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO A.TE. Cordoba. Consejo
Directivo Provincial. ALCOBA. Gabriela Estela, CUIL 27292882942, en caracter de secretaria
genercl adjunta; CHALUP, Jorge Luis. CUIL 20265017518, en coracter de secretario gremial:
ROMERO. Cristian Daniel, CUIL 20298906814. en cardcter de Delegado: CARRIZO. Soledad
de los Angeles. CUIL 27274944396, en caracter de Delegada: ALIENDRO. Soledad Andrea
CUIT 27310417500. en calidad de delegada. Porotra parte comparece la MUNICIPALIDAD
DE SALDAN. CUIT 30999012333: representadc por la Sra. CRISTCRI, Hebe Carolina. CUIT

27249912994, en el caracler de Intendenta; acomparnada por el Cr. OPL, Norman Claudic.
CUIT 20121000319. en el caracter de Asesor Confable.
Previa espera de ley, la fi ! il decl ablerto el acto. Las partes se

reconocen |as calidodes invocadas.
se de la pal ala ipali de Saldan, que dice: Que habiendo
considerado la propuesta de recomposicion de coeficientes por categorias. propuesta por

la Federacion de Sindicalos de Trabajadores Municipales de ia provincia de Cordobo. que
se anexa a la presente. Lo Municipalidad propone aplicar un cuarto del coeficiente :od(h
seis meses para oplicar a partir ge los salarios del mes de sepliembre. Por otra pare, en O|s
rdacion con la recomposicion salarial, el ejeculivo ofrece incorporar como rubro m‘*‘ﬁ'"m‘::mm-
remunesolivo el itlem presentismo equivalente a la suma fija no remunerativa de pesos

Cuarento mil por los meses de agosto. septiembre y oclubre de 2025, asumiendo el

compromiso de reunimos en la mesa de negociacion salarial a partic de noviembre de 2025 2

Se cede la palabra a la parte sindical, dice que: Se acepta la propuesta formulada éf =
por el geculivo provinciol y el compromiso de relomar la mesa negociacion salarial para e # =T /
mes de noviembre de 2025. ¢ (/[(.,(;(é‘

Lo que oido por el luncionarle acluante dice: Atenla el avenimiento anibado. pasen ¢ Lo (A

o5 presentes acluados o Despacho para hamologacidn si corespondiera. No habiendo ( § / 2
0ra mas sendo las 1142 hs. de lecha ul supra Previa leclura y ralificacion de la misma 7
frman las partes concuentes de contormidad. Doy Fe //
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MUNICIPALIDAD DE SALDAN
Sierras Chicas de Cordoba, Argentina

Sede municipal 9 de julio 62, Barrio Centro
Contacto: + 54 03543 494699

ARTICULO 2°: Que dicha aplicacion es “ad referéndum” de
la ratificacion por parte del Honorable Concejo
Deliberante en sus sesiones ordinarias, y aplicacion a

empleados de planta permanente, contratados y becarios
de 1a Municipalidad de Saldan

ARTICULO 3°: El presente sera refrendado por el Sr. Secretario
de Gobierno Municipal.

ARTICULO 4°: COMUNIQUESE, Publiquese, pase al Registro
Municipal y archivese.

SALDAN, 20 de agosto de 2025. -
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COEFICIENTES A APLICAR AL PERSONAL 4
_DE _PLANTA PERMANENTE

Categorias uno ( 1) a la veinticuatro ( 24 )
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